                              浅谈责任的培养
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责任的培养最早源于生活的经历，其后来自于工作环境与氛围，试想，一个生活在责任心缺失的家庭或社会环境中的人，要想让其有责任心很难，即便有也是暂时的、应付式的，人们常说父母是孩子的第一任老师，也是影响孩子一生的启蒙老师。源于内心深处的家庭环境与教育给予了孩子最深的印记，潜移默化、厚积薄发，如果家庭教育的缺失要想在后天补上可能性不大，所以一个人责任心的培育，家庭环境与教育尤为重要。
但并非说除了家庭环境与教育外，责任心就没有其他的培育途径了，工作的环境也是培育责任心的良好且有用的场所，一旦建立了相应的责任心，工作的效率会有质的提升的基础，当然讲究方式方法也是能提升效率，但我以为那只是辅助手段，所以营造培育责任心的场所与氛围也是要义所在。
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